
－本号の記事－ 
  ① (一社)横浜市工業会連合会 令和９年賀詞交歓会の開催について（ご案内） 

  ② 試作型賃貸スペース（鳥浜トライ＆トライアルステージ）入居者募集中！ 

  ③ 「新入社員等フォローアップ研修会」を開催します！ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

① ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 
(一社)横浜市工業会連合会 令和９年賀詞交歓会の開催について（ご案内） 

新年を迎えるにあたり、下記のとおり賀詞交歓会を開催いたします。会員企業の皆様におかれましては、地域

工業会・事業会の枠を越えご親睦を深めていただく機会として、是非ご参加賜りたく、ご案内申し上げます。 

【日  時】  ２０２７年１月７日（木）１５：００～１６：３０ （受付開始 １４：３０） 
       （※例年とは開始時間が異なっておりますのでご注意ください。） 
【会  場】  ロイヤルホールヨコハマ （横浜市中区山下町90－3 TEL：045－641－1122） 

【申込方法】  下記「参加連絡票」をご記入の上FAX、または参加申請フォームよりお申込みください。 

【申込期限】  ２０２６年１２月１１日（金）まで 

【お問合せ】 （一社）横浜市工業会連合会 TEL：045－671－7051  （登録番号：T5020005001540） 

  ・会 費   １０，０００円 （税込／おひとり様） 

  ・振 込 先   口座名義人   シヤ） ヨコハマシコウギヨウカイレンゴウカイ 

        横浜銀行     本店営業部 普通 ００９３１３０ 

        横浜信用金庫  本店営業部 普通 ０３１８４６２ 

  ・振込期限   ２０２６年１２月１８日（金）  ※要事前振込 
 

※会費の事前振込みをお願いいたします。振込手数料については、大変恐縮ですが御社でご負担ください。 

※お振込み時のご利用明細を以て、領収書の代わりとさせていただきます。別途、当会発行の領収書がご入用の場合は、

参加連絡票（または参加申請フォーム）の備考欄にその旨をご記入ください。 

※振込期限以降のキャンセルについてはご返金いたしかねます。また、キャンセルの際は必ず市工連事務局へご連絡ください。 

※締切日以降にお申込みいただいた場合、出席者名簿にご芳名が掲載できないことがありますのでご了承ください。 

 ------------＜参加連絡票＞（FAX 番号：０４５－671－7321） ※切り取らずにご使用ください。------------ 
会社名： 地域工業会： 

会社役職：  業 種： 

ご芳名： T E L： 

横浜青年経営者会に所属して 

いる      ・     いない(OB 含む) 

 

E-Mail： 

備考欄： 

 

市市工工連連事事業業ななどどのの最最新新のの情情報報ををおお届届けけししまますす！！  

 
 
 

   
      
第221号 
令和8年（2026）11月 

一般社団法人横浜市工業会連合会 
横浜市中区山下町2 産業貿易センタービル2階 
TEL：045（671）7051 FAX：045（671）7321 
 

 

参加申請フォームはこちら↓ 

 
 
 
 

https://forms.gle/f9go1MxLqCemKRUh7 

（当会発行の領収書が必要な場合はこちらにその旨をご記入ください。） 

（「いる」に○をされた場合、当日の受付が青経会枠となります。） 

市工連ホームページ https://wwwy-shikouren.or.jp 

市工連かわらばん 



② ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

試作用賃貸スペース（鳥浜トライ＆トライアルステージ）入居者募集中！ 

一般社団法人横浜市工業会連合会が、横浜市の所有する鳥浜振興会館（昭和58年竣工）の一部を改修し、

中小製造業を支援するため整備した「試作等のための賃貸スペース」の1区画で入居者を募集いたします。  

詳細は、市工連ホームページ（https://www.y-shikouren.or.jp）「最新情報」に掲載している募集区画概

要と入居者募集のご案内をご覧ください。第1次募集期間(～12/15)終了後は随時受付・審査をいたします。 

③ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

「新入社員等フォローアップ研修会」を開催します！ 

 毎年好評をいただいております、在職期間の短い若手社員等を対象としたフォローアップ研修を開催します。

今年度入社された新入社員をはじめ、中途採用で入社された方など入社２年目程度の若手社員の方を対象に、

更により良い仕事をするための考え方等を学んでいただきます。 

 不安を抱えているかもしれない若手社員に対し、参加者同士でコミュニケーションを取りながらリアル研修

を開催いたします。参加者からは、他社の方との交流ができて良かったと感想をいただいております。 

 社員の定着に向け、ぜひ若手社員の皆さまに参加の機会を頂ければと思います。 

 

 

 

 

１ 日  時： ２０２７年２月１７日（水）9：00～17：30（グループ討議・ロールプレイ・交流会） 

２ 会  場： 産業貿易センタービル２Ｆ 小展示室（みなとみらい線「日本大通り駅」徒歩5分） 

３ 講  師： 佐々木 富美子氏（株式会社パワー・アイ 代表取締役） 

４ 対 象 者： 今年入社の新入社員及び入社２年目程度までの若手社員(希望があれば年数問いません) 

５ 参 加 費： １１，０００円 税込（ 昼食お弁当・交流会費含む ） 

６ 定  員： ２０名 

７  お問合せ： （一社）横浜市工業会連合会 （担当）伊澤 TEL：045－671－7051 

８ お申込み： 参加申込書をご記入の上FAXまたはメールでお申し込みください。 

市工連HP「最新情報」から参加申込書（word形式）がダウンロードできます。 

－－－－－－－－－－－－－※切らずにそのまま FAX、メールをしてください－－－－－－－－－－－－－ 

新入社員フォローアップ研修 参加申込書 申込締切日 2026 年12 月18 日(金) 

ＦＡＸ：045－671－7321 メール：soumu4@y-shikouren.or.jp 

貴 社 名 
 

代表者名 
 

ご 住 所 
〒 

電話番号 
 

FAX 番号 
 

ご担当者様 
 

e-mail  

（ふりがなを付けてください） 

参 加 者 氏 名 
年 齢 性 別 参加者所属部署 入社年度 

 歳 男・女   

 歳 男・女   

 歳 男・女   

 

※業務上の悩みや疑問を参加者で共有し、克服（クレーム対応など参加者の希望を踏まえ対応）する

方法を学びます。また、周りとの調和・協力の大切さを学び、仕事を通じて自己成長を図ることの重

要性を理解するプログラムです。 


