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新年のごあいさつ新年のごあいさつ

会長　加藤　卓郎会長　加藤　卓郎
一般社団法人 横浜市工業会連合会一般社団法人 横浜市工業会連合会

　令和７年の年頭に当たり謹んでご挨拶申し上げます。
　昨年は、海外からの観光客を多く見かけた年でありました。
　令和元年末から令和５年中旬までのコロナ禍を振り返ると隔世の感があります。
　先ずは、晴天の空に向けて、羽ばたける年でありましたが、元旦から能登半島での震度 7 を観測する大
地震、翌日の羽田空港での航空機事故と年初から続き、海外においてもウクライナとロシアの戦争の継続、
中東ガザ地区の紛争など世界的にも混沌とした様相を呈しております。
　横浜市工業会連合会は、２月の「テクニカルショウヨコハマ 2024」に始まり、４月の帆船日本丸におけ
る新入社員研修会、10 月の横浜市へ次年度予算要望、11 月に横浜環状南線工事現場視察会を実施するな
ど様々な事業を展開しました。
　さて、令和７年は当連合会の設立 40 周年記念行事を横浜市長、横浜市関連団体を招聘して１月 30 日に
開催しました。また、近未来に向けて横浜市では温暖化対策、脱炭素に向けた取組、グリーン EXPO2027、
新道路整備計画、臨海部港湾計画、市内中心部の再開発計画、スタートアップ企業の支援など次世代に向
けた施策展開が進み今後がたのしみです。
　振り返りますと横浜市工業会連合会設立当時の昭和 59 年は、横浜市６大事業が昭和 40 年に打ち出され
て、都市構造ができつつある時期でした。高速道路網、地下鉄網、港北ニュータウン、金沢地先工業団地、
横浜都心部みなとみらい 21、横浜港ベイブリッジ、この計画のどれ一つを外しても令和７年の横浜を語る
ことはできないほどの重要な施策でした。
　今日のあらゆるものが山積している中から選別して方向を舵取りするのは大変難しいものです。皆様と
共に切磋琢磨し、今年一年が平安であり、実りある年であります様に祈念して挨拶といたします。

ྩ࿨̓年の年಄ʹあͨͬͯྩ࿨̓年の年಄ʹあͨͬͯ
一般社団法人 横浜市工業会連合会 ໊༪会௕一般社団法人 横浜市工業会連合会 ໊༪会௕

ԣ඿ࢢ長　ࢁத　஛य़ԣ඿ࢢ長　ࢁத　஛य़

　あけましておめでとうございます。
　皆様が新たな年を迎えられましたことを、心よりお喜び申し上げます。
　今年は、市民の皆様の安全・安心で心豊かな生活の実現、横浜の持続的な成長・発展に向けて、取組を
一層加速させてまいります。
　「子育てしたいまち」に向けた取組を更に前進させるとともに、医療・福祉や地域交通の充実、防犯対策、
社会経済情勢に対応した支援、地震防災対策の大幅な強化など、あらゆる世代の市民の皆様、事業者の皆
様をしっかりとお支えしていきます。国内随一の美しい水際線を世界に誇る観光資源に磨き上げ、横浜な
らではの魅力あるまちづくりを進め、賑わいを生み出していきます。
　環境と共生し、皆様と共につくる「環共」がテーマの国際博覧会「GREEN × EXPO 2027」の成功と、
その先の持続可能な社会の実現に向けて、「地球にも人にもやさしいまち」に向けた取組を強力に推進し
ていきます。
　市民・事業者の皆様の「声」を大切にすることを第一に、誰もが「住みたい、住み続けたい」と思える
まちの実現に向け、全力を尽くしてまいります。
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市工連設立40周年記念講演会及び式典祝賀会
令和6年度すぐれたアイディア提案者表彰を開催
市工連設立40周年記念講演会及び式典祝賀会
令和6年度すぐれたアイディア提案者表彰を開催

　令和７年１月 30日（木）午後３時からロイヤル
ホールヨコハマにおいて、市工連設立 40 周年記念
講演会と式典祝賀会を開催しました。
　まず、株式会社横浜国際平和会議場代表取締役
社長であり、経済局長や副市長を歴任された林琢
己様の記念講演が行われた後、式典祝賀会が開催
されました。
　式典祝賀会では、加藤会長の挨拶に続いて、山
中横浜市長から市政への抱負と、会員を含めた市
工連に対しての温かい応援メッセージをいただき
ました。
　続いて、来賓代表の福島横浜市会副議長のご挨
拶に続き、山中名誉会長より功労者と功績のあっ
た企業への感謝状の贈呈式、「すぐれたアイディア
提案者」の表彰式が行われました。
　その後、横浜企業経営支援財団理事長の菅井様
の乾杯に続き、懇談が進み、和やかな時間が過ぎ
たところで、黒田副会長の中締めにより閉会いた
しました。
　今年は 40 周年記念式典祝賀会の開催という節目
の年として、180 名という多数の皆様と共に、気
の引き締まる思いでスタートを祈念する特別な一
日になりました。

令和６年度「すぐれたアイディア提案者表彰」被表彰者
（企業名 50 音順・敬称略）

企業名 氏名 アイディアの名称

荒木工業
株式会社 堀川 哲也 封印機能付広口 CR

キャップの開発

海洋電子工業
株式会社

原 陽一郎
SOLIDWORKS にお
けるコネクタ部等の
モデリングの共有化

松雪 のぞみ
「mpstatコマンド」で
取得したログのデー
タ加工とグラフ作成

三宝精機工業
株式会社 照井 雅也 ロボットきさげの開発

竹澤工業
株式会社 髙橋 直美 O −リング在庫管理

における工数の削減

株式会社
吉岡精工 櫻井 　毅

工程集約によるワン
タッチホルダ加工時
間 54％削減

※きさげ：金属の表面にわずかなくぼみを付けつつ加工する技術

山中名誉会長、加藤会長を囲んで功労者表彰の記念撮影 すぐれたアイディア提案者表彰の記念撮影

株式会社横浜国際平和会議場
林琢己社長の記念講演

式典での加藤会長挨拶 山中 横浜市長挨拶 福島 横浜市会副議長挨拶 横浜企業経営支援財団
理事長 菅井様の乾杯

祝賀会の様子 黒田副会長中締め挨拶
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写真で綴る2024年（令和6年）写真で綴る2024年（令和6年）
「テクニカルショウヨコハマ2024」

（第45回工業技術見本市）
開催期間　令和６年２月７日（水）～２月９日（金）
　　　　　リアル・オンライン開催
会　　場　パシフィコ横浜展示ホールA・B・C
出展規模　807社・団体　
　　　　　リアル展示　　　800社・団体
　　　　　オンライン展示　　7社・団体
入場者数　18,176名
　今回は、18 社・団体の協力による「環境」をテーマとし
た主催者特別展示コーナーを設置し、主催者・併催セミナー
や展示会場内の特設セミナー会場にて主催者セミナー５セッ
ション、出展者セミナー会場（A・B・C）にて出展者セミナー
50 セッションを開催しました。

新入社員フォローアップ研修
日　時　令和６年２月 21日（水）9：00 ～ 17：00
会　場　産貿ホール小展示室
参加者　５社　７名（男性２名　女性５名）

　入社後を振り返り、自分の仕事の進め方を再認識するとと
もに、自分の強みや課題を客観的に認識し、前向きなマイン
ドを構築するとともに他社の同年代の人たちと交流すること
を目的に開催しました。

テクニカルショウヨコハマ2026（第47回工業技術見本市）は令和８年２月４日（水）～６日（金）開催です。

横浜ものづくりゾーン
73 社・団体 　市内企業、グループによる最新技術、製品の展示。また、セー

ルスサポートスタッフ３名がブース内に常駐し、商談のサポー
トを行いました。
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令和５年度第３回理事会・予算総会
日　時　令和６年３月 26日（火）16：00 ～ 17：00
会　場　産業貿易センタービル　８階　802 会議室
参加者　会長、副会長、理事、監事、横浜市経済局の方々

出前講座の開催
日　時　　　令和６年３月 21日（木）10：05 ～ 11：00
実施校　　　神奈川県立磯子工業高等学校　
参加者　　　１年生　54 名

【協力企業】　株式会社室伏製作所　株式会社景泉機器
　　　　　　株式会社富士防　大洋建設株式会社
　　　　　　メルビック電工株式会社　日本自働精機株式会社
　　　　　　癸巳化成株式会社　横浜プレシジョン株式会社

　市工連会員企業が機械科・建設科・化学科・電気科の生徒
に対し２社ずつに分かれて出前講座を行いました。高校で学
んでおくべきことや会社概要についてお話しました。

　令和６年度事業計画と令和５年度予算、市工連設立 40 周年
記念事業について審議されました。 

新入社員合同研修
日　時　令和６年４月４日（木）・５日（金）１泊２日
会　場　帆船日本丸及び訓練センター
参加者　８社　34名（男性 30 名　女性４名）

　今年で 37 回目となる新入社員合同研修は、新型コロナウイ
ルス感染拡大防止のためや天候の関係で実施できていなかっ
たカッター訓練を５年ぶりに行うことができました。日本丸
ならではの規律正しい行動を通じて、チャレンジ精神や協調
性などを養いました。 
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学校と企業の就職に関する懇談会
日　　時　令和６年６月 11日（火）14：00 ～ 17：10
会　　場　横浜産貿ホール１F　マリネリア
参加企業　49 社 49 名
参　加　校　18 校 35 名

　神奈川県内の高校生等の地元中小企業への就職を促進する
ため、学校の就職指導担当者との懇談会を横浜市とハローワー
ク（横浜・港北・戸塚）との共催で開催しました。今回は企業
数を限定し１つの懇談時間を長くしました。事前に学校と企
業から懇談希望相手を伺い、組合せを決定し、各校のブース
を企業が訪れる形で行いました。

令和６年度第１回理事会・定時総会、第２回理事会
日　時　令和６年６月 24日（火）16：00 ～ 17：00
会　場　ローズホテル横浜　３階ロータスルームＡ

　令和５年度事業報告、決算報告などが審議され承認されま
した。その後退任理事へ記念品が贈られました。

出前講座・工場見学の開催
日　時　　　令和６年５月 29日（水）9：15 ～ 14：40
実施校　　　神奈川県立東部総合職業技術校　
参加者　　　23 名

【協力企業】   株式会社オーバル
　　　　　　株式会社室伏製作所

　（一社）横浜金沢産業連絡協議会会員の株式会社オーバル様
と株式会社室伏製作所を訪問し、企業概要等の講話を聞いた
後、工場を見学させていただきました。
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出前講座・工場見学の開催
日　時　　　令和６年７月 12日（火）14：20 ～ 16：00
実施校　　　神奈川県立翠嵐高等学校（定時制）
参加者　　　１～４年生　36 名

【協力企業】　森永製菓株式会社鶴見工場

　鶴見区工業会会員の森永製菓株式会社鶴見工場様の工場見
学及び併設している森永ミュージアムを見学後、東京支社営
業４部部長村岡様、床鍋様からの講話を聞きました。 

出前講座・工場見学の開催出前講座・工場見学の開催
日　時　　　令和６年 10 月３日（木）10：00 ～ 11：30
実施校　　　神奈川県立横須賀南高等学校
参加者　　　１年生（就職希望者）　36 名

【協力企業】　日清オイリオグループ株式会社横浜磯子事業所

　磯子事業会会員の日清オイリオグループ株式会社横浜磯子
事業所様の工場とギャラリーの見学後、総務課主任井手様か
らの講話を聞きました。 

横浜市へ予算要望書提出
日　時　令和６年 10 月 25日（金）11：15 ～ 11：30
会　場　横浜市庁舎 31 階　レセプションルーム
出席者　地域工業会会長、政策委員会の代表者等　14 名

　加藤市工連会長のほか、各地域工業会等の会長など代表者
で市長舎を訪問し、中小企業の現状と課題について協議を重
ね取りまとめた「令和７年度横浜市予算に対する産業振興に
関する要望書」を山中横浜市長に提出しました。
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施設見学
日　時　令和６年 11 月 15日（金）13：15 ～ 17：00
見学先　横浜環状南線工事現場
参加者　市工連理事・委員会委員等　15 名

出前講座・工場見学の開催
日　時　　　令和６年 11 月 27日（水）10：00 ～ 12：00
実施校　　　神奈川県立東部総合職業技術校　
参加者　　　25 名

【協力企業】　株式会社オースズ

◆ 会員情報交換 ◆

　（一社）横浜北工業会会員の株式会社オースズ様の鈴木社長
からの講話を聞いた後、班に分かれて工場を見学させていた
だきました。

　工事概要等の説明を聞いた後、桂台トンネルをはじめとし
た横浜環状南線工事現場を見学させていただきました。
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௽۠ݟ工ۀձ௽۠ݟ工ۀձ
（鶴見区）（鶴見区） 平野事務局長平野事務局長寺嶋会長寺嶋会長

【令和６年新春賀詞交歓会】
　1月12日（金）17:30 ～ @ホテルプラム　102人

【懇談会】
　2月21日（水）17時～講演／懇親会（～ 19:15）

「サイバー担当刑事が教える採用面接で応募者の素
がわかるSNS調査術」
講師：森 雅人氏

【通常総会・優良工業従事者等表彰式／懇親会】
　5月16日（木）16:30 ～ @ホテルプラム　97人

【オープン経営セミナー】
（横商鶴見支部・鶴見法人会共催）

　9月2日（月）14時～ @ホテルザノット
「ディズニー流 感動を生む企画の秘密」
講師：大畠 崇央氏

【令和７年度横浜市予算編成に向けた要望書提出】
　9月19日（木）寺嶋会長・和田副会長から渋谷区長に

【ボウリング大会】
　10月4日（金）18:45 ～ @川崎グランドボウル
選手参加：78人

（団体優勝：（株）ユー・アール・ディー Aチーム）

【日帰り施設見学研修】
　11月7日（木）　参加：22人

地 域 工 業 会 だ よ り地 域 工 業 会 だ よ り

（通常総会）

（表彰式）

日産自動車追浜工場
（ゲストホール）

JERA横須賀
火力発電所（屋上）
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ਆಸ઒工ۀձਆಸ઒工ۀձ
（神奈川区）（神奈川区） 室園事務局長室園事務局長桐ヶ谷会長桐ヶ谷会長

【令和 6 年賀詞交歓会】
　１月 18 日にホテルプラムで開催し、新年を寿ぐ
とともに、新入会員企業の紹介も行うなど、終始
活気ある中での歓談となりました。

【説明会・セミナー】
　横浜市経済局による令和 6 年度の経済局関連の
予算説明会や、非営利法人 YUVEC による職業紹
介事業説明、横浜市と包括連携協定を結んでいる
損保ジャパンによる BCP セミナーを開催しまし
た。

【令和 6 年度総会】
　6 月 19 日に総会を開催し、令和 5 年度決算、80
周年に向けた積立て、令和 5 年度の予算案の承認
等を行うとともに、懇親会も開催しました。

【三者鼎談】
　「神奈川区の未来」について神奈川区役所、横浜
信用金庫、神奈川工業会による鼎談を行いました。
今後の地域貢献のための連携を、さらに深めてい
くことについて意見を交わしました。

【ゴルフ大会】
　恒例のゴルフ大会を 5 月と 12 月に磯子カンツ
リークラブで開催しました。好天に恵まれ、絶好
のゴルフ日和に、参加者も素晴らしいコースを満
喫することができました。

【従業員も交えた交流会】
　10 月に「秋風と焼肉の夕べ」と称し、バーベ
キューパーティーを開催しました。会員企業の従
業員も交え約 70 名が参加し、恒例の大抽選会では
拍手と歓声に包まれ、大いに盛り上がった会とな
りました。
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みなと工業会みなと工業会
（੢区ɾத区）（੢区ɾத区） ٠஍事務局長٠஍事務局長Ճ౻会長Ճ౻会長

[ 納涼セミナー＆パーティー ] 8 月 6日（火）	55 名
　講師に直木賞作家山本一力氏をゲストに「人生
雑記帖 2024」と題して開催。今、経営者に求めら
れる事とは等、飾らない説得力のある話し方で聴
講者を魅了、引き続き納涼パーティーでひと夏の
夜を楽しみました。

[ 経営者セミナー＆忘年会 ] 12 月 12日（木）	52 名
　講師にテレビ・メディアに登場している東京大
学史料編纂所教授本郷和人氏をゲストに「戦国時
代のリーダーシップ」と題して開催。信長、秀吉、
家康三英傑の人事からみるリーダーシップ等を講
演、引続き忘年会で 1 年の疲れを癒やしました。

[ 見学会 ] 10 月 8日（木）	 24 名
　国内有数の金属加工機械メーカー「アマダ・グ
ローバルイノベーションセンター」及び「アマダ
記念会館」、引き続き、近隣の「柏木牧場」を見学。
帰路後、大珍楼にて懇親会を開催いたしました。

[経済局との意見交換] ７月24日（水）	 10名
　㈱ダイイチ本社会議室にて、経済局 3 名、当会
より 7 名の出席で開催、政策委員会にて検討した
中小企業振興策を中心に 8 項目を提起し、双方奇
譚のない意見を出し合いました。

[令和6年度朝食会] （364回～370回） 
場　所 HOTEL THE KNOT YOKOHAMA 
時　間 8時15分～9時15分

[第364回朝食会] 4月16日（火）	 39名
　テーマ　「横浜市令和 6 年度予算の概要と経済局
　　　　　 重点施策について」
　講　師　経済局ものづくり支援課長 大友 靖子氏

[第365回朝食会] 5月21日（火）	 34名
　テーマ　「経営者間の意見・情報交換　
　　　　　～令和6年度大手企業の経営方針について～」

[第366回朝食会] 6月18日（火）	 34名
　テーマ　「企業の DX とデジタル人材育成：現場からの声」
　講　師　エキスパート・リンク㈱執行役員

吉田　有人氏（中小企業診断士）

[第367回朝食会] 7月16日（火）	 48名
　テーマ　「中高年の新しいライフスタイル」
　講　師　横浜国立大学大学院環境情報研究院

社会環境と情報部門教授 安藤　孝敏氏

[第368回朝食会] 9月17日（火）	 46名
　テーマ　「外国人労働者の現況と採用における
　　　　　 留意点・職場管理について」
　講　師　㈱ GR Support 代表取締役 関口　良太氏

[第369回朝食会] 10月15日（火）	 45名
　テーマ　「サイバー犯罪の現状と企業における
　　　　　 セキュリティ対策（Part.2）」
　講　師　神奈川県警察サイバーセキュリティ対策室

佐藤　博文氏

[第370回朝食会] 11月19日（火）	 44名
　テーマ　「女性として・アスレテックパフォーマ
　　　　　 ンスコーチとして」
　講　師　アスレテックパフォーマンスコーチ

松本　珠奈氏
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ೆۀࣄձೆۀࣄձ
（ೆ区）（ೆ区）ࢁຊ会長ࢁຊ会長

【新年のごあいさつ】
　皆様、あけましておめでとうございます。
　昨年は会員様企業においては物価高騰、原材料
の高騰、人手不足などでなかなか思うようにはい
かない事がたたあったと思いますが、南事業会と
致しましては、会員同士の交流やコミュニケーショ
ンを取りながら貴重な意見交換ができる場として
会員皆様にご提供できればと考えております。
　その為には本年度も会員増強に力をいれて頑
張っていく所存でございます。
　本年も宜しくお願い致します。

【第42回定時総会】
　第 42 回通常総会が令和６年５月 21 日、横浜ホ
テル PLUMM にて開催いたしました。金子副会長
より開会の言葉、定足数の確認の後、総会成立宣
言がなされ、山本耕司会長よりコロナ禍があけて
からの今日の状況を踏まえ挨拶がなされました。
第１号議案から第４号議案までの議事がなされ、
慎重審議により無事、満場一致にて議事の可決承
認がなされ、令和６年度がスタートしました。
　総会にご出席頂きましたご来賓を代表して、南
区長の髙澤和義様にご祝意を頂戴し閉会となりま
した。
　総会後の懇談会では、
横浜市経済局局長工藤哲
史様、神奈川県議会議員
新堀史明様の２名からご
挨拶を頂戴しました。乾
杯のご発声は、当会の前会長であり顧問の横山敦
子氏にて行いました。歓談とお食事の間に、浦野
理事の司会による、恒例の会員様からご提供頂き
ました景品をお配りする抽選会を行いました。会
場が大いに盛り上った最後は、金子副会長の挨拶
で締めました。さらなる活気ある会を目指してい
く姿勢が会場から感じられた通常総会および懇談
会となりました。今後も南事業会の積極的参加を
お願いいたします。

【第１回みなみ桜まつり模擬店参加】
　３月 23 日、24 日に「第１回みなみ桜まつり模
擬店参加」が蒔田公園で開催されました。初日は
雨が降ったり止んだり
と、不安定なお天気でし
たが、気分は晴れやかな
元気いっぱいの会員様で
接客を行いました。２日
目は晴れた時間が続いた

こともあり、順調に販売を伸ばしました。模擬
店で販売したのは、ポップコーン 255 食、飲み物
643 本販売しました。その他、子供たちに喜んで
もらうための企画「お菓子つかみ取り」を行い、
子供達の笑顔いっぱいの２日間でした。

【第二回合同ゴルフコンペ】
（南事業会・港南区工業会・磯子事業会）

　７月 23 日に、南事業会・港南工業会・磯子事業
会合同での第二回合同ゴルフコンペを開催いたし
ました。前回は、昨年横浜カントリークラブで開
催し見事我等南事業会が団体戦優勝を勝ち取りま
したが、さて今回はこの酷暑の中どのような展開
になるでしょうか。８時、参加者が集合しての朝礼。
山本会長よりルール説明とくれぐれも熱中症には
気を付けてくださいとのアナウンス。８時 10 分イ
ン・アウト分かれてのスタート。朝８時だという
のにすでに 30 度超えの厳しい暑さ、各自飲み物を
持参し意気揚々とスタートしていきました。午前
中のラウンドが終わり昼食タイムですが、クラブ
ハウスに戻ってくる参加者の皆さんは暑さに負け
て元気のない感じ。いつも元気な山本会長もお疲
れでした。ただスコアはベスグロを狙える位置、
さすがです。昼食で水分と栄養を蓄え午後のスター
ト、皆さん涼しいクラブハウスから出たくない様
子ですが渋々スタートしていきました。なんとか
リタイヤする参加者もなく、無事ラウンドを終え
表彰式です。
　各アトラクションの発
表と順位の発表、第二回
合同ゴルフコンペの優勝
は、港南工業会様でした。
残念ながら優勝はできま
せんでしたが楽しいイベントでした。南事業会だ
けではなく他の会とも交流を図ることがこのイベ
ントの最大の魅力であるとともに、南事業会から
も多くの参加者が集まり一致団結できた感じがし
ました。次回は優勝に貢献できるように頑張りた
いと思います。

【横浜市民防災センター体験ツアー】
　『南海トラフ地震』 や『台風』等自然災害がここ
最近より身近に感じる今日この頃。南事業会では、
７月 11 日に横浜市民防災センター体験ツアーを行
いました。ガイドの案内付きで、地震・火災・風
水害の知識・防災対策等を学びました。地震シミュ
レーターによる巨大地震体験や消火器体験のほか、
風水害に事前に備えるための避難行動計画“マイ・
タイムライン作成シート”活用方法など、新たな
学びと気づきがありました。今回の体験ツアーで
防災に対する意識が高まり、とても充実した時間
を過ごすことができまし
た。皆様も常日頃から、
地域ハザードマップを活
用して、ご家族、社員を
災害から守るように心が
けて下さい。
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［屋形船夕涼み］
　令和６年７月 12日（金）開催。桜木町屋形船専
用船着き場より出航し、みなとみらい沿岸からの
夜景を前に、船が水を切る波音と潮風を感じなが
ら約２時間の周遊を楽しみました。

［バーベキュー懇親会］
　令和６年 10 月５日（土）稲村会長の会社工場前
の駐車場をお借りして開催。あいにくの雨でした
が、従業員、ご家族、ご友人に参加いただき、総
勢 40 名の賑やかな会になりました。
　お子様同士仲良く遊ぶ光景も見られ会員やその
ご家族を含む多くの方の交流機会となりました。

［ゴルフコンペ］
　毎回多くの方に参加いただいているゴルフコン
ペですが、新しいメンバーも増えてきており、ゴ
ルフ好きな方々で毎回和気藹々と楽しんでいます。
　５月 28日（火）は第 150 回の記念大会でしたが、
悪天候のためパーティーのみ行いました。プレー
はできませんでしたが参加者の交流が深まった１
日でした。

ձۀೆ۠工ߓձۀೆ۠工ߓ
（ೆ区ߓ）（ೆ区ߓ） ᖒ事務局長Ҵଜ会長Ҵଜ会長ࢤᖒ事務局長ࢤ

［令和６年賀詞交歓会］
　１月 15日（月）ローズホテル横浜にて、ご来賓
を含め 67 名の出席で開催。

［第 43 回通常総会・令和６年度表彰式］
　令和６年５月 16日（木）ウィリング横浜にて開
催。総会後の表彰式では、横浜市長表彰、港南区
工業会会長表彰を行いました。また、今総会にて
退任される役員へ感謝状が贈られました。

［第 66 回ボウリング大会］
　令和６年６月 14日（金）上大岡のアカフーボウ
ルにて開催。５年ぶりの開催となった今大会は初
参加の方も多く、10社40名の参加でした。どのレー
ンも力強い投球と大歓声の中、２ゲームを楽しみ
ました。懇親会も大いに盛り上がり、楽しい時間
を過ごすことができました。
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ԣ඿੢෦工ۀձԣ඿੢෦工ۀձ
（อ౔έ谷区ɾѴ区ɾ੉谷区）（อ౔έ谷区ɾѴ区ɾ੉谷区） ൧ౡ事務局長൧ౡ事務局長ݪ܀会長ݪ܀会長

☆令和 6 年度工業団体役員・優良工業
　従事者表彰式の様子

　5 月 16日（ 木 ）、 モ ン テ
ファーレ（天王町）において、
主催者である栗原横浜西部
工業会会長及び神部保土ケ
谷区長をお招きして、令和
６年度工業団体役員・優良

工業従事者表彰式が行われ、11 名が表彰されまし
た。

☆令和 6 年度第 25 回通常総会・懇親会
　総会は机上の議案配布資料に基づき、事務局説
明があり議長より決議を図ったところ、議案は異
議なく拍手多数で承認されました。

☆ 経営者セミナーを開催しました

　横浜商工会議所西部支部との共催で、経営者セ
ミナーを９月 26日（木）午後３時から、ＪＡ横浜二
俣川支店会議室において開催しました（参加者 17
名）。
　セミナーは、冒頭、栗原会長からセミナー開催
の趣旨及びテーマを交えてのご挨拶があり、続い
て司会者（事務局）より講師紹介をして、講演に移
りました。講師は横浜商工会議所から紹介のあっ
た㈱いなほコンサルティングの笠原秀紀 様です。

講演終了後、商工会議所西
部支部安孫子課長が謝辞を
述べられるとともに、閉会
のご挨拶をされ、質問項目
が多く、午後 5 時 10 分に終
了しました。

☆ 赤坂迎賓館訪問の記録
　10 月 29日（火）午後 12:30 ～ 15:00 まで、迎賓館
赤坂離宮の庭園巡りに行ってきました。この迎賓
館は、明治 42 年に東宮御所として建設され、平成
21 年に大規模改修工事が行われ、今年で 50 周年
記念です。日本の建築を代表するものの一つとし
て、国宝に指定されています。

神部保土ケ谷区長

神部保土ケ谷区長　及び　栗原会長より表彰状交付

表彰式集合写真

5 月 16日（木）、於 ;　天王町モンテファーレ

笠原秀紀　様 会長　栗原敏郎

横浜商工会議所
西部支部　安孫子課長

迎賓館赤坂離宮前庭と和風別館
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磯子まつり　9 月 29 日
　第 48 回磯子まつりが開催され、当会では例年
同様会員企業の協力をいただいてノベルティ等の
配布を行いました。

施設見学会　10 月 17 日
　迎賓館赤坂離宮と和風別館の見学をしました。

　日本では唯一のネオ・バロック様式による宮殿
建築物の美しさや豪華さに感激しました。

横浜マラソン沿道清掃 10 月 24 日
　本年も磯子区と協力をして磯子区内の横浜マラ
ソン沿道清掃を日清オイリオグループ株式会社前
から根岸駅方面と、杉田方面の２組に分かれて沿
道の清掃をしました。

үۀࣄࢠձүۀࣄࢠձ
（үࢠ区）（үࢠ区） ੪౻事務局長੪౻事務局長長୩઒会長長୩઒会長

『事業人のつどい』
　11 月７日（木）株式会社 IHI　横浜事業所内
ゲストハウスにて『令和 6 年度事業人のつどい』
を開催いたしました。
　長谷川会長の挨拶の後、磯子区スポーツ協会へ
の助成金贈呈を行いました。

　講演会は『磯子区制 100 周年に向けて』と題し
て高橋磯子区長に講演いただきました。
磯子区は 2027 年に区制 100 周年になります。
これまでの磯子区の移り変わりや周年事業の計画
等をお話くださいました。

　後、懇親会となりました。
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■《新年賀詞交歓会 の開催》
　１月 22日（月）
　横浜テクノタワーホテルにて４年ぶりに、多数
の参加者により開催しました。

 ■《新入社員研修会 の開催》
　４月２日（火）・３日（水）・４日（木）の３日間開
催しました。
２日（火）：一般研修
　市経済局、消費者生活総合ｾﾝﾀｰ、警察 ･ 消防署
　金沢産業団地について、悪徳商法等について等々
３日（水）：新規採用者安全衛生講習会
　横浜南労働基準監督署
４日（木）：マナー講習
　挨拶、電話対応、名刺交換 等々

■《観桜会 の開催》
　４月５日（金）
　当日は小雨が降り居室内からの観桜会となった
ものの５年ぶりの開催、夜桜を楽しみました｡

 ■《通常総会（優良工業従事者横浜市長
　表彰式含）の開催》
　６月 19日（水）
　振興センター「ホール」にて開催

■《PIA フェスタ 2024 の開催》
　11 月８日（金）・９日（土）の２日間開催しました。

　ご紹介しました事業のほか、「消防訓練会」「落
語勉強会」「団地内一斉清掃」「機関誌の発行」等々
の事業を開催、また５つの委員会の運営、三役会、
理事会等を開催するなど、令和６（2024）年度も多
様な事業等を開催しました。

（ۚ୔区）（ۚ୔区）

໦ଜ事務局長໦ଜ事務局長ԣࢁ会長ԣࢁ会長

Ұൠࣾஂ๏ਓ
ԣ඿ۚ୔ۀ࢈連བྷٞڠձ

Ұൠࣾஂ๏ਓ
ԣ඿ۚ୔ۀ࢈連བྷٞڠձ
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●第５回組合ＢＢＱ大会開催
　令和６年７月 26日（金）連日猛暑が続く夏の夕方
18 時、仕事を終えた 22 社の従業員 162 人が ｢鳥浜
公園｣ に集まり、組合主催第５回バーベキュー大会
が開催されました。食材が高騰する中で、今回も
多くの企業からの寄付により、例年以上の盛大な
ＢＢＱ大会が実施できました。

●関東学院大理工学部講義
　令和６年６月 27日（木）関東学院大学において、
今回で５回目となる榎本理事長の講義が行われま
した。講義は、理工学部機械学系の 1 年生約 60 人
に対して、「良い企業とは、企業が求める学生資
質」をテーマに、会社経
営者の視点から約１時間
実施されました。
　いつもと違う雰囲気の
中、学生は講義を真剣に
聞き入っていました。

●令和６年度鳥浜経営研究会研修
　令和６年７月５日（金）梅雨の合間の酷暑の中、
迎賓館赤坂離宮の研修に 16 人が参加しました。
　研修は、和風別館「游心亭」、「本館」、「庭園」
のすべてを２時間 30 分で見学しました。
　西洋の建築様式の中に、日本の芸術を調和させ
た奥深い空間を十分堪能することができました。

ᅳ৔事務局長ᅳ৔事務局長ΠϥετΠϥετӿຊཧ事長ӿຊཧ事長 （ۚ୔区）（ۚ୔区）
ԣ඿市ۚ୔ஂ஍ڠಉ૊߹ԣ඿市ۚ୔ஂ஍ڠಉ૊߹

●金沢区長の工業団地視察
　令和６年 10 月 31日（木）金沢区の齋藤区長、野
坂副区長ほか区政推進課職員４名が、「鳥浜工業団
地企業の視察」のため来訪されました。同企画は、
地域工業団地の現状を視察し、継続した連携を推
進するための資とする目的で実施され、組合企業
２社（㈱グーン、協和合金㈱）で研修が行われまし
た。
　各企業では、会社代
表取締役により企業理
念、将来を見据えた事
業、海外での活動等の
説明があり、その後の
工場見学では、整理さ
れた工場内の作業状況、
自動化、機械化された
工場で働く人々の姿も
見て頂けました。最後
に海洋電子工業㈱榎本
理事長へ挨拶、懇談を
して 16 時 30 分予定ど
おりに３時間の「視察・
研修」を終了しました。

●バス通り花壇活動（19 年目）
　令和６年 11 月 21日（木）午前中に ｢よく咲くス
ミレ｣ と ｢ノースポール｣ の花の苗 2600 本が、組
合から配布され、鳥浜工業団地の風物詩である「鳥
浜町バス通りの花壇活動」が一斉に始まりました。

「バス通り花壇活動」は、皆さんの努力により、今
年で 19 年目を迎えています。今年は横浜市からの
助成金を活用しました。美しく可憐に咲く草花が、
工業団地で働く人
や町を訪れる人々
に憩いと元気を与
えてくれることで
しょう。

株式会社グーン

協和合金株式会社

海洋電子工業株式会社
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一般社団法人  横浜北工業会一般社団法人  横浜北工業会
（๺区ɾ྘区ɾ੨༿区ɾ౎ஜ区ߓ）（๺区ɾ྘区ɾ੨༿区ɾ౎ஜ区ߓ） 長ౡ事務局長長ౡ事務局長ळຊ会長ळຊ会長

会員間の交流を意識した事業推進
【令和６年度事業の推進】
　国際的な政情不安及び円安に伴う原材料の高騰、
人手不足と経常経費の増大など経営影響は厳しさ
を増していますので、会員間の交流を深め、連携
の強化に努めています。

【団体としての意思決定】
１．令和５年度事業及び会計監査：監事
　　令和６年４月 11 日　北工業会事務局
２．第１回正副会長会及び第 1 回理事会
　　令和６年５月 10 日　ソシア２１
　　　①　令和５年度事業報告及び決算
　　　②　令和６年度事業計画及び予算案
３．第 64 回定例総会及び表彰式・懇親会
　　令和６年５月 30 日ソシア２１
　　出席会員 159社（出席会員 53　委任状
　　106 社／全会員数 211 社：75％）
　　　①　令和５年度事業報告及び決算報告
　　　②　令和６年事業計画及び予算　
　　　③　任期満了に伴う役員の選任

引き続き、市長・会長表彰式・懇親会を開催
（横浜市長表彰２社　会長表彰６社 14 名）
　（総会懇親会参加者 115 名：議員 19、官公庁 17、
友誼団体 13、会員 66）着席型で開催。会員参加者
20％増、落ち着いて話ができたと好評でした。

４．臨時理事会（総会中に開催）
　　会長・副会長・専務理事の選任
５．専門委員会の開催
　　令和６年９月２日～９月 10 日
　　総務、事業企画、組織広報、工業振興、厚生
　　の５委員会を開催（出席委員 28 人／ 34 人）
　・令和６年度事業の検討
６．第３回理事会
　　令和６年 11 月 26 日新横浜グレイスホテル
　　（出席理事 25 名／ 34 名　監事 1 名）
　　①　新入会員１社の承認
　　②　令和７年新年賀詞交換会の開催検討
　　③　令和６年度事業の中間振返りと今後の予定

【令和６年度新規事業】
　①　会員への連絡方法の検討
　②　女性経営者交流会の検討

【ランチョンミーティング】
　※参加者全員マスク、並列座席２人掛け、入室時

検温及びアルコール消毒マイクは発言ごとなど
４月：【中小企業の支援策と活用を考える。】（29 名）
６月：「事業承継に備える要点」（10 名）
７月：「事業承継の法的観点」（８名）
８月 : 人生 100 年時代の雇用・人材育成」（５名）
９月：「DX・IOT の活用事例と支援策」（７名）
９月：「50 代社員のキャリ研修」（３名）
10 月：「社屋・工場の老朽化対策に伴う改築」（11 名）
11 月：「人材の定着と多様な雇用」（10 名）
12 月：「サイバー攻撃の事例と対策」（７名）
2 月：「障害者との共生」（予定）
3 月：「人生 100 年中高年のライフスタイル」（予定）

【交流事業】
①	従業員ボウリング大会（35 名：10 月 18 日）
②	親睦ゴルフ（13 名：11 月 7 日：千葉県）
③	北杜市企業交流会・サントリー見学（14 名：11

月 29 日）
④	令和７年賀詞交換会（2 月 4 日）
⑤	新入会員と役員との交流（3 月 28 日）

（総会 会場風景）

（懇親会 会場風景）
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ձۀ௩ઘӫ工ށձۀ௩ઘӫ工ށ
（௩区ɾઘ区ɾӫ区ށ）（௩区ɾઘ区ɾӫ区ށ） 会長ాࠇ会長ాࠇԼ事務局長ٶԼ事務局長ٶ

≪新年のごあいさつ≫
　皆様、新年あけましておめでとうございます。
本年も当工業会のスローガン「モノづくりからヒト
づくり マチづくり そして 未来づくり」を実践し活
動を進めてまいります。
本年もどうぞよろしくお願い致します。

会長　黒田　憲一
＝　令和６年の活動をご報告致します　＝
≪ SDGs を学ぼう≫
　１月 29日（月）会員企業である損保ジャパン㈱
の支援を頂き、SDGs カードゲームを通じ、SDGs
の基礎を学びました。

≪賀詞交歓会開催≫
　２月 19日（月）会員企業、来賓総勢 149 名の参
加のもと、戸塚区総合庁舎３階多目的スペースに
おいて開催、新年の挨拶を交わしながら多いに懇
親を深める事が出来ました。

≪戸塚ものづくり自慢展開催≫
　３月１日（金）～２日（土）に戸塚ものづくり自
慢展を戸塚区役所との共催により開催、地域の
皆様に、ものづ
くりの魅力を紹
介、延べ約 1，500
名の皆様が来場
されました。

≪第４１回定時総会開催≫
　５月 31日（月）、定時総会を開催し活動計画等を
確認、総会終了後来賓の皆様も含め総勢 135 名の
参加のもと懇親会を開催、今後の活動への協力を
お願いしながら懇親を深めさせて頂きました。

≪第５回ゴルフコンペ≫
　10 月 12日（土）鎌倉パブリックゴルフ場にて４
組（16 名）参加のもと当日は好天に恵まれ、絶好
のゴルフ日和の中で開催する事が出来ました。

≪第２１回地域活性化情報交換会開催≫
　11 月 14日（木）JA 横浜中田支店を会場に、会
員、来賓総勢 117 名の参加のもと開催致しました。
当初８月 30 日に開催を予定しましたが、大型台風
10 号の接近により、急遽延期を決定、今回の開催
となりました。当日は企業団体による PR コーナー
展示をはじめ飲料メーカー３社（伊藤園・東京キリ
ンビバレッジ・ダイドードリンコ）共に会員企業
によるブラインド飲み比べのイベントも開催され、
和気あいあいの中で情報交換が実施されました。
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【定例会1】令和6年7月4日（木）～5日（金）
　島根県益田市へ企業誘致により進出した 3 社の
企業見学、また地域産業振興策などの政策視察に
訪問しました。地域の企業支援の取組みについて
理解を深めるとともに企業経営者としての視野を
広げる機会となり今後のビジネス展開において新
たなヒントを得る貴重な会となりました。

【家族親睦会】令和 6 年 8 月 5日（月）
　会員とご家族が一緒に参加できる恒例イベント
として、昨年に引き続き「みなとみらいスマート
フェスティバル 2024」の花火を間近で鑑賞できる
会場で開催しました。目の前に広がる２万発の花
火を鑑賞しながらビュッフェ料理を楽しみ、さら
に豪華景品が当たる抽選会など盛りだくさんな内
容で会場の一体感も高まり、大人も子ども達も大
満足な会となりました。

ԣ඿੨೥ܦӦऀձԣ඿੨೥ܦӦऀձ
鈴木会長鈴木会長

定例会１

【定例会 2】令和 6 年 9 月 11日（水）
　「新規顧客獲得売上倍増の仕組みを語る」をテー
マに会員企業６社をパネリストとしてお迎えし、
各社で実践してきた新規顧客獲得の具体的戦略や
コスト削減、生産性向上の取組みについて余すこ
となく語って頂く他では聞けない貴重な機会を得
ることが出来ました。後半のトークセッションで
は参加者からの質疑応答が行われ企業経営に関す
る様々な知見が共有され、明日から実践できるよ
うな取り組みなど、参加した会員全員が非常に有
意義な会となりました。

【定例会 3】令和 6 年 11 月 11日（月）
　日産自動車本社にて「カーボンニュートラル実
現に向けた取り組み」を日産自動車様よりご講演
頂き、さらに日産自動車座間事業所内にある「日
産ヘリテージコレクション」へ移動し、初代から
現代までの貴重な日産車 500 台を昔の思い出を振
り返りながら見学致しました。

家族親睦会

定例会２

定例会３
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市工連では「技能士」となるための、技能検定の受検費
用を負担した市工連会員企業に対し、受検手数料や受験
対策講習料を補助します。（申請受付開始：毎年10月～
※補助額に達し次第締切、補助金交付は毎年３月下旬）

「技能検定試験」の受検手数料補助

遊び心あふれる
���SAFARI も！

市工連からのお知らせ
いずれもご案内は、市工連メルマガや市工連ホームページで行います。

　市工連では、高校生採用に積極的な企業が企業PR動
画を作成する経費の補助をする「企業PR動画作成支援」
の補助金制度を令和６年度から立ち上げました。魅力的
なPR動画を作成したいという企業に対して作成する経
費の補助をします。

「企業PR動画作成支援」の作成経費補助
（【募集件数】５社程度・先着順）

　企業の人事担当者と高校等の進路指導担当教員との
懇談の場で、毎年６月に開催しています。

「学校と企業の就職に関する懇談会」のお知らせ

　「新入社員合同研修会」は、毎年４月初旬に中小企業の
新入社員対象に合同研修を行います。帆船日本丸におい
て１泊２日で開催し、日本丸の海洋教室と社会人マナー
等を学ぶ講習、集団行動では同年代他社の新入社員との
交流があります。
また、毎年２月に新入社員等対象に入社から今までを振
返るフォローアップ研修を開催しています。

「新入社員合同研修会」・
「新入社員等フォローアップ研修」のお知らせ

市工連では工業高校をはじめとする就職希望の高校
生に対して「出前講座・工場見学」を開催しています。ご
協力いただける企業様は市工連までご連絡をお願いい
たします。

「出前講座・工場見学」のご協力お願い

毎年２月に開催しているテクニカルショウヨコハマ
において市内中小企業を対象とした「横浜ものづくり
ゾーン」の出展企業を募集しています。

「テクニカルショウヨコハマ横浜ものづくりゾーン」
の出展企業募集のお知らせ
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横浜市経済局からのお知らせ横浜市経済局からのお知らせ



本社
〒 236-0002　神奈川県横浜市金沢区鳥浜町 12-51
 TEL 045-771-1241　FAX 045-771-1248

広島事業所
〒 737-0161　広島県呉市郷原町字一ノ松光山 2507-915
 TEL 0823-77-1241　FAX 0823-77-1435

佐世保事業所
〒 857-0401　長崎県佐世保市小佐々町黒石 339-61
 TEL 0956-68-3411　FAX 0956-68-3449

創立以来、 約半世紀にわたり一貫して通信機器などの各種

電子機器を手掛けてきた海洋電子工業は通信テクノロジー

のスペシャリスト企業として誠心誠意、 顧客満足志向を一念

に発展を続けてきました。

　豊富な技術ノウハウをベースに現在ではその守備範囲を広

め顧客のニーズに柔軟に対応した製品の開発 ・設計 ・製造 ・

整備業務を全国規模で展開しております。

情報通信テクノロジーのスペシャリストとして
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